
Das Projekt : Gemeinsam für Vielfalt

Projektbeschreibung
Das Projekt „Gemeinsam für Vielfalt“ bietet Kindern, Jugendlichen und jungen 
Erwachsenen aus den Berliner Bezirken Neukölln, Friedrichshain-Kreuzberg und 

Tempelhof-Schöneberg eine Plattform, um die Stärke und den Wert von Vielfalt 
sichtbar zu machen. Im Fokus stehen kreative und gemeinschaftliche Aktivitäten, die 

zeigen, wie wichtig Zusammenhalt, gegenseitige Unterstützung und ein respektvolles 
Miteinander für eine lebendige und gerechte Gesellschaft sind. 

Die kulturelle Vielfalt in diesen Bezirken bietet dabei eine ideale Grundlage, um das 

Zusammenleben aktiv zu gestalten und nachhaltig zu fördern.
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Projektinhalte

https://www.newhopeandlight.com/ueber-uns/aktuelles/

https://www.newhopeandlight.com/stellenangebot/

Empowerment: Jugendliche erlernen kreative Methoden, um gesellschaftliche 
Veränderungen anzustoßen.
Inklusion: Die gleichberechtigte Teilhabe wird unabhängig von Herkunft, 
Geschlecht oder Behinderung gefördert.
Demokratie und Vielfalt: Ein demokratisches Gemeinschaftswesen entsteht durch 
aktive Jugendbeteiligung.

Kinder und Jugendliche (12-15 Jahre): Diese Gruppe umfasst Jugendliche mit Migrations- 
oder Fluchterfahrungen und/oder Behinderungen, die in Schulen oder Freizeit häufig 
Diskriminierung erfahren.
Jugendliche und junge Erwachsene (16-23 Jahre): Junge Erwachsene, die Unterstützung 
bei der Integration in Gesellschaft und Arbeitswelt benötigen.

Social Media Community: Eine breite Ö�entlichkeit, die über digitale Plattformen 
erreicht wird und für die Themen Rassismus, Inklusion und Vielfalt sensibilisiert werden 
soll.

Kreativer Einstieg: Gra�ti-Workshops, Vorträge und Diskussionen bieten einen 
künstlerischen und informativen Zugang zu den Themen Vielfalt, Inklusion, Rassismus 
und Diskriminierung.
Ideenentwicklung: Jugendliche entwickeln in Teams eigene Kampagnen und Aktionen, 
unterstützt von ExpertInnen in Inklusion und Kampagnenarbeit.
Umsetzung und Sichtbarkeit: Die Ideen werden durch Social-Media-Inhalte, Plakate, 
Flashmobs und Theaterstücke in die Ö�entlichkeit getragen.
Reflexion und Weiterentwicklung: Feedback wird gesammelt, Strategien angepasst und 
Kampagnen für größere Wirkung optimiert.
Abschluss und Nachhaltigkeit: Ergebnisse werden in einer feierlichen 
Abschlussveranstaltung präsentiert, dokumentiert und in zukünftige Projekte integriert.
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